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ATA DE CORREICAO ORDINARIA
CENTRO JUDICIARIO DE METODOS CONSENSUAIS DE SOLUCAO DE
DISPUTAS DA JUSTICA DO TRABALHO - CEJUSC DE JUNDIAI

Entre os dias 26 e 30 de novembro de 2018, a Excelentissima Senhora
Desembargadora do Trabalho, SUSANA GRACIELA SANTISO, Vice-Corregedora
Regional, em cumprimento ao inciso II do artigo 29 do Regimento Interno presidiu
a Correicdo Ordinaria na Unidade, conforme Edital CR n°® 17/2018, divulgado em
4/9/2018 no DEJT (Edicao 2554/2018 - Caderno do TRT da 15% Regiao —
paginas 500 e 501). Presente o Juiz Responsavel MERCIO HIDEYOSHI SATO.
Com base nas informacoes prestadas pelo Chefe de Divisdo e nos dados dos
sistemas processuais, apurou-se, no periodo correicionado, também com relacao
as atividades desenvolvidas ainda na estrutura da Coordenadoria Integrada de

Atividades Administrativas, Judiciais e Central de Mandados — CIA, o seguinte:

1 - ESTRUTURA FUNCIONAL:
(fonte: Assessoria de Apoio aos Magistrados)

JUIZ DIRETOR DO FORUM

Andréa Guelfi Cunha

JUIZ RESPONSAVEL

Mércio Hideyoshi Sato

2 - QUADRO DE SERVIDORES:
(fonte: Coordenaria de Provimento e Vacancia)

a) Lotagao — CEJUSC:

NOME CARGO FUNCAO EXERCICIO NA
LOTACAO
Talita Inacio dos Santos Silva TJA CJ-01 Chefe de 5/6/2018
Divisao
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Katia Rosseto de Matos (Req) - FC-01 Executante 1°/10/2018
TOTAL DE SERVIDORES DO QUADRO 2
TOTAL DE SERVIDORES EXTRA-QUADRO 1
Previsao na Portaria GP n°20/2018 3
TJA — Técnico Judiciario — area administrativa
b) Auséncias, exceto férias — 1°/7/2017 a21/11/2018:
(fonte: Servico de Registros Funcionais e Frequéncia)
MOTIVO DIAS
Participacdo em curso ministrado pelo TRT 2
Licenca para tratamento da propria saude
Total:
c) Estagiarios:
(fonte: Area de Controle de Estagio e Voluntariado)
NOME ORGAO INICIO DO
CONVENIADO ESTAGIO
Alef Santos Pereira CIEE 16/10/2018
Barbara Alves Silva CIEE 16/10/2018
Leandro Costa Lima CIEE 16/10/2018

d) Agbes de capacitagdo — 1°/4/2017 a 19/11/2018 (metas 15 do CNJ e

30, 31 e 32 do TRT-15):

(fonte: Secao de Capacitacao de Servidores)

SERVIDORES HORAS
Talita Inacio dos Santos Silva 276
Katia Rosseto de Mattos 30
Total: 306

3 - MEDIDAS EFETIVAS DE INCENTIVO A MEDIAGCAO

A Chefe de Divisdao informou serem adotadas medidas de incentivo a
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mediacdo, apontando que “o juiz permanece presente na Unidade enquanto
ocorrem as mediacdes, cuja frequéncia tem sido, em média, de trés vezes na
semana. Sao pautados processos nas fases de conhecimento, liquidacao e
execucao. As sessdoes em que sao apreciadas as Homologacoes de Acordo
Extrajudicial, sdo realizadas pelo proprio Juiz.”

Acrescenta, ainda, que “a postura da equipe é sempre voltada a
conciliacdo, mesmo que percebamos que nao sera possivel composicdo no
momento da audiéncia: buscamos entender os entraves ao acordo e, identificando
os motivos, oferecemos nova oportunidade proxima em nossa pauta para que as
partes, enfim, se conciliem. Durante as sessdes, enfatizamos nosso papel de
aproximacao das partes para dialogar e chegarem por si numa solucao para o
processo. Também nos colocamos a disposicdo dos advogados, divulgando nosso
e-mail institucional para que nos encaminhem os processos que tém interesse em
conciliar”.

Por fim, informou participar do curso de formacdo para mediadores

oferecido pela Escola Judicial.

4 — CONTROLE DE AUDIENCIAS:

a) Audiéncias na fase de CONHECIMENTO realizadas:

UNIDADE QUANTIDADE DE| CONCILIAGOES VALORES
PROCESSOS EM AUDIENCIA | CONCILIADOS
Cejusc Jundiai 247 109 R$ 3.360.416,49
TOTAL 247 109 R$ 3.360.416,49

b) Audiéncias na fase de EXECUCAO realizadas:

UNIDADE QUANTIDADE DE| CONCILIACOES VALORES
PROCESSOS | EM AUDIENCIA | CONCILIADOS
Cejusc Jundiai 138 65 R$ 3.529.624,18
TOTAL 138 65 R$ 3.529.624,18

c) Audiéncias designadas:
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UNIDADE DATA PREVISTA

Vara de Itu 17 e 25/9/2018; 7 e
12/11/2018

Posto Avancado de Vinhedo 1°, 2, 3, 8, 10, 15, 16, 17, 18, 22,
23,24 e25/10/2018; 29 e
30/1/2019; 5,6, 12 e

13/2/2019;
Indaiatuba 26/11/2018
Braganca Paulista 12e12/12/2018

5 — CONSTATACOES:

Foi realizada reunido com os servidores do CEJUSC, principalmente com
relacdo as atividades ja desempenhadas.

Nessa oportunidade, foi constatado que a Unidade conta com a atuacéao de
trés estagiarios da area de direito, contratados pelo Centro de Integracao
Empresa Escola — CIEE. Sugeriu-se, no surgimento de vaga, a contratacao de
estagiarios da area de ciéncias contabeis ou econdémicas para auxilio nas
mediacdes, principalmente nos processos nas fases de liquidagao e execucao.

Na Unidade atua como mediadora a Servidora Talita Inacio dos Santos
Silva, Chefe da Divisao.

Informaram que fazem audiéncias de mediacdo trés vezes por semana,
envolvendo processos das Varas do Trabalho do Forum, sendo, nos demais dias
realizadas audiéncias nas Varas do Trabalho de Itu, Indaiatuba e no Posto
Avancado de Vinhedo.

Informaram que no més de Outubro foram pautados para mediacdo 212
processos no Posto Avancado de Vinhedo. Salientou, o Exmo. Juiz Responsavel,
que por se tratar os reclamantes de trabalhadores de piso na localidade, com
bastante caréncia financeira, e, diante da distancia entre a autuacao da acéao e a
data da primeira audiéncia, enfatizou para as partes e advogados de que o melhor
seria o acordo.

Relataram que, no inicio, houve certa restricdo dos advogados quanto a

mediacdo, que compareciam nas audiéncias apenas para informar a
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impossibilidade acordo, mas que, atualmente, ha maior aceitacao dos advogados,
chegando ao resultado de 45% de acordos nos processos colocados em mesa.

Por outro lado, esclareceu o Exmo. Juiz, que houve tramitacao de nuimero
significativo de processos, independentemente de acordo, considerando-se que
inconciliadas as partes, o Juiz Responsavel pelo CEJUSC tem liberdade de sanear
os feitos e dar encaminhamento mais célere.

Esclareceu o Exmo. Juiz Responsavel, quanto a Vara do Trabalho de
Itatiba (em que atua como auxiliar fixo), por se tratar de Vara com bons
resultados, com a sua concordancia, foi dispensada a atuacdo do CEJUSC pelo
Juiz Titular, o mesmo ocorrendo nas Varas do Trabalho de Atibaia e Salto.

Informaram que na Vara do Trabalho de Atibaia ja esta prevista pauta de
mediacado, solicitacdo do Municipio de Nazaré Paulista para processos na fase de
execucao.

No que diz respeito a Vara do Trabalho de Braganca Paulista, tal como se
verificou por ocasido da Correicao la realizada recentemente, houve manifestacao
de interesse pelo atual Exmo. Juiz Titular daquela Unidade, de atuacdo do
CEJUSC.

Com relacdo as acgdes do tipo Homologacdo de Transacao Extrajudicial
informaram que, apos a formacao atual do CEJUSC, as Varas do Trabalho locais
passaram a enviar as acoes para ratificacdo pessoal do reclamante, perante o

Exmo. Juiz Responsavel pelo CEJUSC, analise e eventual homologacao.

6 - RECOMENDACOES:

6.1 — apoiar a adocdo de medidas de incentivo a mediacdo no Forum
Trabalhista, com a participacao dos servidores do CEJUSC em integracdo com os

das Varas na realizacado de audiéncias.
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7 — VISITAS E ATENDIMENTOS:

7.1 — Nao houve comparecimento de partes, advogados ou terceiros para
atendimento pela Exma. Desembargadora Vice-Corregedora.

7.2 - A Exma. Desembargadora Vice-Corregedora visitou o Posto Avancado
de Vinhedo no dia 30/11/2018.

Durante a visita, estavam presentes a Exma. Juiza Substituta, Dra.

Michele Amaral, o Exmo. Juiz Coordenar do CEJUSC e Divisdo de Execucodes de
Jundiai, Dr. Mércio Hideyoshi Sato e a Coordenadora do Posto Avancado, a
Servidora Inez Fatima de Lima Martins.

Na oportunidade, a Exma. Desembargadora Vice-Corregedora salientou a
necessidade de se dedicarem para diminuicdo do prazo médio de conhecimento
da Unidade e maior nimero de processos solucionados, devendo o Juizo adotar
medidas como o incentivo a mediacdo, como a pratica da mediacao/Ini,
principalmente nos processos de rito sumarissimo e para os processos que
dependem da realizagdo de pericia, incluindo esses processos em pauta antes e
depois da entrega do laudo pericial. Ressalte-se que nesse ultimo caso, a
audiéncia de mediacdo devera ser marcada, sem prejuizo das audiéncias de
instrucado ja designada no processo. Conciliadas as partes, a vaga na pauta de
instrucoes sera destinada a outro feito.

A Exma. Juiza Substitua, manifestou vontade de incluir na pauta de
audiéncias, cinco audiéncias por dia, destinadas a inclusdo de processos que
dependem da producao de prova pericial, sem prejuizo da pauta de Unas e
Instrucao fixada pela Corregedoria. Argumentou que a designacao por despacho,
como vem ocorrendo inibe o saneamento dos feitos e a possivel conciliacao
antecipada, podendo além disso, designar audiéncias de mediacao/Ini ou
mediacdo poés-laudo na forma sugerida, o que foi autorizado pela Exma.
Desembargadora Vice-Corregedora.

Além disso, o Exmo. Juiz Coordenar de CEJUSC se dispd6s a aumentar o
numero de pautas no Posto Avancado de Vinhedo, conforme agenda, para o
mesmo fim.

Para concretizacado desse projeto foi sugerida a alteracdo da sala da OAB,
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pela proximidade da sala de audiéncias, proporcionando melhor
acompanhamento pela Magistrada, quando necessario. A sala da OAB seria
instalada em sala do andar superior do prédio, também destinado as audiéncias
de CEJUSC, tendo sido convidado a comparecer a reunido o representante da
OAB Local, que se fez presente pelo Ilmo. Advogado, Dr. Denilson Ifanger, OAB
235.786, que levou a proposta para apreciacao.

Havendo entendimento, a Coordenadora encaminhara oficio assinado
pela Exma. Juiza Substituta, Dra. Michele Amaral, solicitando as providéncias

cabiveis para a instalacao e fornecimento do mobiliario e equipamentos.

8 - OBSERVACOES GERAIS:

8.1 - Foi informado que o edital de correicao foi afixado no atrio do Férum
e publicado em jornal local e que foram expedidos oficios as OAB da jurisdicdo.

8.2 - Foi constatado, ainda no periodo que antecedeu a Correicdo no
Forum Trabalhista de Jundiai, a impossibilidade de contato telefonico pelo
publico externo e pelo Tribunal apés as 18h00, causando transtornos. Isso
porque a operadora do PABX tem horario de trabalho das 12h00 as 18hO00,
mesmo horario de atendimento telefénico externo.

Tratando-se de Forum com quatro Varas do Trabalho mais CEJUSC e
Divisdo de Execucao, com audiéncias realizadas inclusive no horario da manha, e
havendo Servidores na Unidade, pelo menos até as 19h00, ndo é plausivel que o
atendimento por telefone se limite apenas a seis horas, na parte da tarde, como
vem ocorrendo, cabendo aos Exmos. Juizes responsaveis por cada uma das
Unidades do Forum Trabalhista de Jundiai solicitarem a Presidéncia as medidas
cabiveis para designacdo de duas telefonistas, a fim de que atendam todo o
horario em que ha pessoas no Forum, a liberacdo de linha direta para cada uma

das Unidades ou outra providéncia que entender adequada.
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9 - OFICIOS

Tendo em vista a necessidade de a ampliacdo do espaco hoje destinado ao
CEJUSC e a Divisao de Execucoes, considerando-se ainda a necessidade de local
reservado para as operacoes relativas a pesquisa avancada pela Divisdo de
Execucdo, bem assim o espaco livre anteriormente utilizado para pericias
meédicas e a nao objecao da Exma. Juiza Diretora do Féorum quanto a utilizacao
desse local, o Exmo. Juiz Coordenador do CEJUSC e Divisdo de Execucao
entregara oficio com croqui a ser encaminhado a Presidéncia do Tribunal para as

providéncias cabiveis.

10 - ENCERRAMENTO:

No dia 30 de novembro de 2018, as 18 horas, encerraram-se os trabalhos,
e eu, Norton Luiz Bechtlufft, Coordenador de Apoio a Vice-Corregedora Regional,
lavrei a presente ata que, depois de lida, vai assinada eletronicamente pela
Excelentissima Desembargadora Vice-Corregedora Regional, Susana Graciela

Santiso, publicada no DEJT e disponibilizada na pagina do Tribunal na internet.
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